
L a repetición o estandarización es la característica funda-
mental de la prefabricación, esta condición hace del siste-
ma un método rápido y de calidad. Pero, para Tecnycon-
ta, no significa que sea un modelo de carácter estático, la

repetición de elementos no tiene por que generar edificios de catálogo, sino
que obliga a trabajar en dirección a las distintas posibilidades de combinación
de los mismos, creando edificios singulares. La calidad y el tiempo de ejecu-
ción de las obras son justamente dos aspectos esenciales que se alcanzan gra-
cias a las estructuras de hormigón prefabricadas. La duración es un factor re-
levante en aquellas economías donde las obras representan altos costos, por
lo que el ahorro de días o de meses, en algunos casos, se puede lograr con es-
tructuras prefabricadas. Aquí, el argumento principal del inversionista para
elegir una estructura prefabricada es “que cada día ganado en la apertura al
público de cualquier instalación, es un día de ingresos adicionales”. En cuan-
to a calidad, la construcción de estructuras prefabricadas también puede su-
perar por mucho a la construcción de estructuras de hormigón in situ. Por
ejemplo, en los detalles más exigentes como la colocación del acero de refuer-
zo en zonas de posibles articulaciones plásticas, como en los marcos de hor-
migón prefabricado que pueden ser cuidadosamente supervisados en las plan-
tas que los producen o también la colocación del acero de refuerzo, para cual-
quier tipo y zona de elementos prefabricados estructurales, puede ser realiza-
da fácilmente y de acuerdo con los requerimientos necesarios. 

Producción
Tecnyconta se ha consolidado como una empresa líder en la construcción
con prefabricado industrializado. Cuenta con un amplio catalogo de pro-
ductos y soluciones estructurales para cualquier clase de proyectos; centros
comerciales, educativos, penitenciarios, viviendas, obra civil, construcción
de naves, edificios sanitarios, instalaciones deportivas como pabellones po-
lideportivos, estadios de fútbol, gimnasios, gran número de edificios entre
otros. La rapidez de ejecución, el respeto de los plazos acordados y la amplia
oferta de productos persiguen un objetivo final: aportar soluciones para que
cualquier obra se haga realidad. La compañía no se queda en la producción
y suministro, sino que también realiza el montaje de los productos estructu-
rales necesarios para la construcción de las obras. Estos productos y las pro-
pias instalaciones de Tecnyconta están certificados bajo la Norma ISO106
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Tecnyconta
Especialistas en prefabricados

Oficinas centrales en Tauste. Zaragoza.

Vista aérea de la fábrica en Tauste. Zaragoza.

Centro Penitenciario Can Brians 2. Barcelona.

Por Luis Benítez
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9001:2008, de la CE y su compromiso con el medio ambiente bajo la Nor-
ma ISO 14001. Compromiso con la Calidad y el Medio Ambiente.

El centro productivo está situado en el término municipal de Tauste,
provincia de Zaragoza, cuenta con una superficie de 270.000 metros cuadra-
dos distribuidos en 800 metros cuadrados de oficinas, 1.500 metros cuadra-
dos de almacén, 35.600 de naves de fabricación y 232.100 de zonas de aco-
pio, carga y descarga. Además de las oficinas principales que están situadas
junto a la fábrica, recientemente se han inaugurado nuevas oficinas en Za-
ragoza capital, con más de 300 metros cuadrados destinadas a mejorar la red
técnico-comercial y acercar al cliente cada uno de los departamentos de la
empresa.

Equipo humano
Cuando en 1993 se abrieron las puertas de la empresa se inició un proyec-
to de futuro por unas pocas personas, actualmente ese número de trabaja-
dores ha crecido y crece en función de su propia dinámica interna configu-
rando un capital humano de excelentes profesionales en los que destacan el
esfuerzo, la tenacidad, la intuición y, a veces, la audacia. Tecnyconta apues-
ta por valores como la integración, la motivación, y por encima de todo,
por la comunicación. La comunicación adquiere un papel fundamental co-
mo correa de transmisión de la organización, y como canal decisivo para de-
finir la propia identidad y la percepción que el entorno tiene de la empre-
sa. Sus directivos consideran muy importante que la compañía sea cada vez
más respetuosa con sus empleados y que estos se consideren parte de un pro-
yecto común, y apuesten por una labor responsable, cualquiera que sea su
puesto de trabajo. 

Dos premisas fundamentales han servido de eje para cimentar los prin-
cipios que rigen la cultura corporativa de la empresa: La primera, cuidarse
de los peligros de la autocomplacencia, siendo conscientes de que valorar lo
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Estación Miraflores. Zaragoza.

Centro Comercial Ikea y locales anexos. Zaragoza.

Emilio Garcés,

gerente Prefabricados

Tecnyconta.

Referente en Aragón

T ecnyconta es el resultado de la decisión que tomó Emilio Garcés ha-
ce 16 años, cuando optó por una industria que era bastante descono-

cida y escasa en Aragón. Desde su inicio como empresa familiar dedica-
da principalmente a la construcción de instalaciones ganaderas, la com-
pañía evolucionó hasta convertirse en un referente asociado a la profesio-
nalidad en la construcción de edificaciones para distintas prestaciones.
Gracias a un continuo proceso de innovación y al empleo de las últimas
tecnologías, Tecnyconta es hoy una empresa puntera con una sólida im-
plantación a nivel nacional y buena proyección internacional, en un seg-
mento que día a día va asumiendo mayor protagonismo en el mundo de
la construcción. Esta empresa refleja perfectamente las convicciones de su
fundador: “Para innovar es necesario ver las cosas desde otra perspecti-
va, desafiando lo convencional, entendiendo la prefabricación como un
avance tecnológico fundamental que debe estar unido a nuevas tipologí-
as arquitectónicas que respondan a esta evolución”.
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conseguido es bueno, pero sin aparcarse en la satisfac-
ción total; porque puede conducir al estancamiento y
la desmotivación. La segunda premisa es que hay que
considerar el crecimiento como un mecanismo de su-
pervivencia: Para mantenerse como líderes hay que
arriesgarse, invertir y crecer al ritmo que exigen el
mercado y los competidores. 

I+D+i
La creciente competitividad en la actividad económi-
ca y empresarial de España y del mundo, el surgimien-
to de nuevas oportunidades de desarrollo y la fuerte
reducción de los ciclos de vida de productos y servi-
cios, motivaron a Tecnyconta para apostar fuerte-
mente por la I+D+i como la mejor arma para buscar

el liderazgo en el mercado. La apuesta de la compañía
por la innovación no se restringe sólo a lo tecnológi-
co, sino también a los productos, servicios, sistemas,
procesos y procedimientos de gestión. El firme com-
promiso de Tecnyconta en este sentido ha propiciado
la creación de un departamento específico de I+D+i.
En estos momentos, la compañía se encuentra en ple-
na investigación y desarrollo de proyectos relaciona-
dos con la incorporación de materiales de vanguardia
en productos como el hormigón ligero y nuevas líne-
as de productos con formas y acabados innovadores
para viviendas, exteriores de naves, etc. 

Esta actitud comprometida de Tecnyconta deja
clara que la I+D+i es su principal baza para consoli-

darse y crecer, encarando con ello este excepcional
contexto de crisis económica global. 

Alianzas
El acelerado desarrollo de la empresa y el incremen-
to de su línea de productos como resultado de su po-
sicionamiento en el segmento de prefabricados gene-
ró, como consecuencia, alianzas y colaboraciones
con otras empresas afines; intentando dar soluciones
eficaces y rápidas a cualquier demanda del mercado.
Mediante esta estrategia la empresa ofrece un servi-
cio integral a los clientes manteniendo siempre sus
altos estándares de calidad. Estos acuerdos y conve-
nios de colaboración tienen como principal objeti-
vo; cumplir siempre los compromisos en el plazo de

tiempo acordado, respetando al máximo el coste es-
timado. Así, las soluciones van desde la fase de dise-
ño y desarrollo del proyecto, hasta la fabricación,
venta y montaje de estructuras e instalaciones, me-
diante el empleo de elementos de hormigón prefa-
bricado. Las empresas que participan en esta alianza
estratégica con Tecnyconta son Mabo Prefabricados
(empresa italiana), Garmontru (logística), Comesa
(moldes para hormigón), Ingehest (ingeniería en es-
tructuras de hormigón) y Contamar (expertos en
gestión y dirección de obras). Estas alianzas, cobran
especial relevancia ahora que la compañía está deci-
dida a incursionar en los mercados internacionales
en el medio plazo. e108
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Estación de El Portillo. Zaragoza. Pabellon participantes Expo 2008. Zaragoza.

En cuanto a calidad,
la construcción de

estructuras
prefabricadas también

puede superar por
mucho a la

construcción de
estructuras de

hormigón in situ
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